e Laradiazione;

Le sanzioni disciplinari fatte per iscritto sono tutte deliberate dal Consigli Qaj '
Direttivo, ma per la radiazione occorre la ratifica dell’Assemblea. Tutte le ;
sanzioni disciplinari, in caso di competenza sportiva devono essere 2

comunicate alla Federazione tramite il Comitato Regionale Competente.

Art.28) L’ Associazione si estingue, quando il suo patrimonio ¢ diventato 3"

insufficiente rispetto agli scopi sociali o si scioglie per volonta della | %

maggioranza dei Soci secondo I'art.16 e puo seguire la sua messa in " {

liquidazione con la nomina di uno o piu Liquidatori tra i membri df:l;‘T \ '

Consigli Direttivo o anche dei Soci. Per questi motivi o per qualunque altra ;;,

causa, 1’Associazione ha I’obbligo di devolvere il suo patrimonio ad altre (\i'g

Associazioni con finalita analoghe o a fini di pubblica utilitd, sentito \\"‘
"

I’organismo di controllo di cui all’Art.3, punto 190 della Legge 23 dicembre

\
1996, n.662, salvo diversa destinazione imposta dalla legge {Q
Art.30) Per tutto quanto non contemplato nel seguente Statuto Somal
Q/ﬁ
vigono, se applicabili, le norme in materia di enti non commerciali senza g
fini di lucro, contenute nel Codice Civile e le Leggi vigenti in materia. §
Art.31) Con la sottoscrizione del presente Statuto se ne accetta tutti i su01

punti da parte dei sottoscritti stessi. Lo stesso vale per i nuovi iscritti, per il

semplice fatto di essere ammesso all’ Associazione.

!
AGENZIA DELLE ENTRATE
UFFICID DI VisREG
ATTO REGISTRATO IL 6 Len :%256

AL NQA:’D_L‘J__S"F“E"’ — ‘5
A ',_ in %
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ATTO COSTITUTIVO DELL’ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTAN-

TISTICA E CULTURALE “LAGO IN FONDO AL MARE — ASSOCIAZIONE DI

CRESCITA_OLISTICA PER 1L, BENESSERE DELIA PERSONA” anche

denominata in breve: “LAGO INFONDO AL MARE".
Ogi 7 Giigno 2002, in Quiesa - Massarose, via Pietra a Padule 1 28/, alle ore 17.15 s sono
fiuniti, per costituire un"associazione culturale i seguenti cittadini :
o Dati Cinzia, nata il 23/05/70 a Camaiore (LU), residente a Camaiore, via Serra 20
c.f:DTA CNZ 70E63 B455L
o Di Coscio Stefano, nato il 26/07/49 a Cascina (PT), residente a Camaiore, via Rimini 8
cf:DCS SEN49L.26 B950C
o Caniparoli Elena, nata, il 07/01/54 a Viareggio (LU), residente a Camaiore, via Rimini 8
cf: CNPLNE 54A471.833F
o Bianchi Patrizia nata il 21/04/66 a Follonica (GR)yresidente a Massarosa, Quiesa - via Pietra
aPadule cf: BNCPRZ 66D61 D6361
o Collecchia Patrizia nata il 31/03/55 ad Aulla (VIS), residente a Massa, via Cavour2,
cf: CLLPRZ 55C71 A496B
o Balderi Marina nata il 05/06/65 a Carrara (MS), residente a Querceta, Via Ciocche 133
cf: BLDMRN65H45B 832D
o Natale Annanata il 24/07/49 a Napoli (NA)—residente a Massa, P.za della Conca 17,
c.f NTL NNA 49164 F839F
Che convengono e stipulano quanto segue:
La durata dell’ Associazione & a tempo indeterminato ¢ ha la sua sede in Quicsa—Massarosa, via
Pietra a Padule n°288/q, con la denominazione “TAGO IN FONDO AL MARE —
ASSOCIAZIONE DI CRESCITA OLISTICA PER IL BENESSERE DELLA

PERSONA” anche denominata in breve: “ LAGO INFONDO AL MARE” ¢ persegre i ini



sociali attraverso I'esercizio € la promozione di attivita fisiche, sportive, dilettantistiche, culturali e
ricreative volte alla formazione e al miglioramento della persona in tutti 1 suoi aspetti sia fisici,
biofisici, psichici, spirituali ed emotivi al fine di favorire il miglioramento delle condizioni di vita
¢ delle potenzialita di espressione dell’essere umano.

I comparenti convengono inoltre che I"associazione sia retta da un Consiglio Direttivo, in carica
anormae coni poteri di Statuto, che viene nominato nelle persone dei comparenti signoti:

Di Coscio Stefano — Presidente, il quale essendo presente, dichiara di acoettare la carica; Dafi
Cinzia, Caniparoli Elena, Bianchi Patrizia, Collecchia Patrizia, Balderi Manina, Natale Anna —
Vicepresidenti, che sono presenti e dichiarano di accettare la carica. 1l Presidente del Consiglio
Direttivo avra potere di firma ed avra la rappresentanza dell’ente di fronte ai terzi ed in giudizio, e
di conseguenza si impegna ad espletare tutte le pratiche necessarie alla costituzione ed apertura
presso gli uffici fiscali competenti .

I soci sono tenuti ad un comportamento corretto sia nelle relazioni infeme con gl altri soci che

con terzi, nonché all’accettazione delle norme dello statuto che, softoscritto e firmato da tuti 1

presenty, si allega, sotto 1a lettera A, come parte infegrante di questo atto.

Collsodhia P, = . Y1\ o D




LETTERA “A”

TITOLO I°

Denominazione — Sede — Oggetto — Durata
Art. 1) E costituita una Associazione sportiva dilettantistica e culturale sotto
la denominazione “Associazione LAGO IN FONDO AL MARE -

Associazione di crescita olistica per il benessere della persona” anche

denominata in breve “Associazione LAGO IN FONDO AL MARE”,

Quiesa — Massarosa (LU).
E potra avere altre sedi secondarie.

Art.3) L’Associazione non ha scopo di lucro e persegue fini sociali

attraverso 1’esercizio e la promozione di attivita fisiche, sportive,

dilettantistiche, culturali e ricreative volte alla formazione e al

miglioramento della persona in tutti i suoi aspetti sia fisici biofisico,

psichico, spirituale ed emotivo al fine di favorire il miglioramento delle

condizioni di vita e delle potenzialita di espressione dell’essere umano.

e per quanto compete le attivita fisiche, a tal fine, I’ Associazione potra
organizzare e gestire manifestazioni, tornei, corsi di formazione o di
pratica fisica in tutte le sue forme, presso le proprie sedi o in altre
Associazioni similari, 0 comunque in spazi messi a disposizione, in
gruppo o singolarmente;

e per quanto compete Dattivita sportiva, a tal fine, 1’Associazione

provvederd all’avviamento allo sport agonistico nelle discipline




dare e prendere in locazione beni mobili ed immobili e fare operazioni di
credito e bancarie;
potra partecipare o associarsi ad altre Associazioni aventi oggetti sociali

analoghi, affini, o complementari al proprio.

Infine I’Associazione ¢ estranea ad ogni questione politica, religiosa e

razziale.

Art.d4) L’Associazione ha durata illimitata, ma [’Assemblea potra

deliberarne lo scioglimento o 1’estinzione, o la liquidazione come stabilito

dall’art.28.

TITOLO 1I°

Patrimonio — Entrate — Quota Associativa

Art.5) Il patrimonio dell’Associazione ¢ formato dal fondo comune di

dotazione che ¢ costituito:

mizialmente dai versamenti e/o dagli apporti effettuati dai Soci
Fondatori nei modi € nei tempi stabiliti dal Consiglio Direttivo;

negli esercizi futuri sara di volta in volta integrato dai versamenti minimi
(Quota Associativa) e/o dagli apporti fatti da nuovi Soci all’atto
dell’adesione o all’inizio di ogni esercizio per tutti gli altri Soci,
integrato dagli avanzi o disavanzi netti della gestione precedente,
comunque tale fondo non potra mai scendere sotto il valore nominale di
€ 70 (settanta Euro);

dai beni mobili ed immobili da essa acquistati con il fondo comune o che
le pervengono a qualsiasi titolo attraverso elargizioni, lasciti, donazioni
o contributi da parte di societa, enti pubblici e privati, o persone fisiche;

I creditori dell’Associazione devono vantare pretese sul fondo comune;




nulla possono pretendere, invece, i creditori personali degli associati e
né gli associati possono assumere obbligazioni verso terzi se non in

forza di una procura speciale del Consiglio Direttivo.

-Q

Art.6) Per 1 conseguimenti ed i suoi fini I’Associazione dispone delle
seguenti risorse:

e dei versamenti della Quota Associativa e degli ulteriori contributi a

Tl €.

fondo perduto, effettuati dai Soci Fondatori e da tutti coloro che
successivamente aderiscono all’ Associazione;

e dei redditi derivanti dal suo patrimonio;

/
L
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e dagli introiti realizzati dalle attivita svolte per il raggiungimento dello *

g
AN

/S

scopo sociale; N

™

e dai proventi derivanti dalle attivitd commerciali o prodotti marginali, che S
saranno iscritte su uan voce a parte del Rendiconto; N\

e dei contributi, le elargizioni liberali in denaro, le donazioni o lasciti
erogate da parte di enti pubblici e privati, persone fisiche e/o societa;

e delle eventuali quote specifiche, stabilite annualmente dal Consiglio
Direttivo che gli associati devono versare per usufruire dei servizi
previsti di anno in anno in conformitd ai fini istituzionali, guale

contributo spese di gestione specifiche alle varie iniziative, ai corsi o

all’avviamento allo sport dilettantistico, ecc.;

ﬂwy
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e essa puo inoltre, reperire risorse finanziarie attraverso la conclusione,

Gy

con terzi, di contratti di natura commerciale, nei limiti previsti

dall’oggetto sociale.

N

Art.7) 11 Consiglio Direttivo stabilisce annualmente la Quota Associativa 2
T

minima da versarsi obbligatoriamente da parte di tutti i Soci, o: \ /@

e




—

e all’atto dell’adesione all’ Asso -
prima volta alla stessa; |

o all'inizio di ogni nuovo ol
adesione.

Inoltre:

* I’adesione all’Associazione

di esborsi ulteriori rispetto alle guoss

e ¢ comunque facolta dei Soci dell” Ass
ulteriori rispetto a quelli originars.

e i versamenti al fondo di dotazioms
fatto salvo il versamento mimime

Associativa € sono comunque 2 fomd

né in caso di scioglimento o estnmom

morte, di estinzione, di recesso o &

s

farsi luogo alla richiesta di quasse
fondo di dotazione; - O
¢ le quote associative non sono

non per causa di morte; =
)
» il mancato versamento della Queos
' 1
mese dalla scadenza, comporz zuss

ma 1o stesso in un secondo m

adesione. <4 2

TITOLO III°

Soci — Adesione — Accettazio: t?

Art.8) I Soci dell’ Associazione = ds




Soci Fondatori; sono coloro che partecipano alla costituzione
dell’originario fondo di dotazione dell’ Associazione, il loro numero non
deve essere inferiore a 5 (cinque) e la qualifica di Socio Fondatore non
attribuisce diritti ¢/o doveri diversi da quelli attribuiti agli altri Soci;

Soci Effettivi; sono coloro che domandano di fare parte
dell’Associazione, nel corso della sua esistenza, per partecipare
espressamente oltre alla vita sociale anche alle attivita e ai servizi svolti
dall’ Associazione;

Soci Aderenti: sono coloro che intendono contribuire alla realizzazione
dei fini istituzionali, partecipare alla vita sociale, oppure mediante

contributi straordinari agevolano il potenziamento dell’ Associazione.

Art.9) L adesione zll’Associazione ¢ a tempo indeterminato € non puo

essere disposta per un periodo temporaneo, ¢i0 comporta per 1’associato il

diritto di partecipare alle sedute dell’ Assemblea dei Soci. Possono associarsi

tutti coloro che sono in possesso dei requisiti richiesti dall’atto costitutivo o

appartengono alla categoria rappresentata dalla associazione stessa. Chi

intende aderire all” Associazione deve rivolgere espressa domanda scritta al

Consiglio Direttivo, contestualmente versare la Quota Associativa e per

consapevole accetizzione, assumere 1’obbligo di osservare lo Statuto ed i

Regolamenti Socizali e condividere in modo chiaro gli scopi. Inoltre si

impegna in particolare:

ad astenersi 2 porre in essere attivita confrarie allo scopo sociale, o
comunque idonee a2 creare pregiudizio o ad ostacolare il proseguimento
de1 predet scops dz parte dell’Associazione; ad osservare, con lealta e

disciplina lo statuto. le norme ed i regolamenti interni decisi dal



Consiglio Direttivo per accedere ed wsufruire dei servizi e delle attivita

programmate dall’ Associazione;
¢ a coninbure alle necessita economiche sociali- o
* anon adwe ad altre Autorita che non siamo guelle Sociali onel caso di 3~

svolgimento delle attivitd sportive dilessammistiche anche a quelle j
Federali. per Ia risoluzione di controversss & gualsiasi natura, connesse

all’attivis2 espletata nell’ambito dell’ Associzmons. /

¢ Preso atn. che I’Associazione, per il suo caramere sperimentale ¢ le sue }

~
FAVAYS

-

-

vaste posssbelsta di attivare servizi non st=ros=nei tra di loro e molti di «\\
questi solo = wno stato marginale, si troverz sempre nell’impossibilita di \‘Q

/v’

Mo

'
attuare wma assoluta copertura assicurative su mischi cosi vasti ed al =

~
L]

-~

fempo sissse improbabili, se non con mm= spesa tale da intaccare le

risorss ¢ mmpedire di fatto attivita e I'amsasone dei fini istituzionali.

D,

Percio oz Seocio si fara carico di informars: sulle polizze assicurative
messe m a0 < dei rischi coperti dall” Associazione e per tutti gli altri
eventuali mschi. pericoli, danni alle persome o 2 cose che potessero
verificarss == gualunque attivitd, servizi & manifestazioni organizzate,
gestits o & sola partecipazione da parie dell” Associazione, egli dovra

manlevars =2 csoncrare 1’Associazione da ogni responsabilita in

ymog %"‘;‘;L Vz

/

conseguemzz ad infortuni o danni di guelsiasi natura che ad esso *

.
:

£y

potessero denvare.

La violaziome 2 w2k disposizioni causa, quando accertato. la revoca della

qualifica di Seco nelle modalita stabilite dall’art 11
Art.10) 1l Comsiglio Direttivo deve provvedere, se tutio & in regola con le

norme, alla acces=mone delle domande di ammissione entro 90 (novanta)

Wl Borae

G




giorni dal loro ricevimento (per & compuso & detto periodo si applicano le
norme relative alla sospensions femals &= s=rmem giudiziari), con consegna
della tessera di associazione 2ll misssssan © 2 matificare I’iscrizione entro la
prima convocazione utile dell” Assemibles

Art.11) Chiunque aderisce all Assocismans peo in qualsiasi momento
notificare per iscritto al Consiglio Direttive Ia sua volonta di recedere dal
numero dei partecipanti all’ Associazione siessa. il recesso ha efficacia con
lo scadere dell"anno solare in cui ¢ stato notificato. purche la comunicazione
sia stata fata slmeno 1 (uno) mese prima & =le scadenza. E’ considerato
recesso anche il Socio che di fatto = allonfana dall’ Associazione,
disinteressandoss dell’attivitd sociale, che wielz lo statuto 0 le disposizioni
previste dall ammcolo 9. In presenza di tali grewi motivi, occorre la delibera
del Consiglio Dissttivo a maggioranza assoles= s=nficata dall’Assemblea dei
Soci. L’escimssome ha effetto dal 30° (=mics=mo) giorno successivo alla
notifica di tlle provvedimento, il quale dews contenere per iscritto le
motivazioni Nl caso in cui il Socio non comdmda le ragioni di decadenza,
entro lo siesse s==mine di ratifica di recesse. pwd presentare motivazione
scritta all’ Assemibdiea che avra il potere di dslibesare in merito; in tal caso
|efficacia delile dlibera & sospesa fino aliz promemcs dell’ Assemblea.
TITOLO IN®

Organi dell” Assaciazione

Art.12) Somo erzsm dell’ Associazione:

o L’ Asscmiblies @ Soci;

o 11 Consagie Ds=tiivo;

e |l Presudemi=



L’Assemblea: poteri, convocazione, voto, validita, delibere.

Art.13) L’ Assemblea ¢ I’organo sovrano dell’ Associazione, & composta dai

Soci Fondatori, dai Soci Effettivi ¢ dai Soci Aderenti, E indetta dal

Consiglio Direttivo, presieduta dal Presidente e delibera sugli argomenti

posti all’ordine del giorno dal Consiglio Direttivo. L’Assemblea in

particolare ratifica la decisione del Consiglio Direttivo e delibera:

Gli indirizzi generali dell’attivita dell’ Associazione;

Le modifiche al presente Statuto;

La fusione, I’assorbimento o la partecipazione ad altre Associazioni;
Sull’eventuale destinazione degli avanzi di gestione comunque
denominati, nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita
dell’Associazione stessa, qualora cid sia imposto dalla legge:;

Lo scioglimento, I’estinzione, la liquidazione dell’Associazione, la
nomina dei Liquidatori e la devoluzione del suo patrimonio in
conformita a quanto disposto dalla legge:

Le vertenze di esclusione dei Soci per gravi motivi in caso di
contestazione;

Il rendiconto e la relazione annuale preventiva e consuntiva:

Elegge tra Soci aventi diritto al voto i membri del Consiglio Dirsttivo

cosi pure ha diritto di revoca.

Art.14) L’ Assemblea si riunisce:

In seduta ordinaria, una volta I’anno. entro i 30 Apnle, per

"approvazione del rendimento economico ¢ finanziario dell’esercizio

finito, del preventivo di bilancio dell’anne in corso e della relativa



relazione del Consiglio Direttivo e provvede, ogni dieci anni nella stessa

o
seduta ad eleggere i componenti del Consiglio Direttivo. 5
* In seduta Straordinaria, su iniziativa del Consiglio Direttivo ogni

qualvolta questo lo ritenga opportuno oppure su richiesta sottoscritta e j
motivata avanzata da almeno 1/10 (un decimo) dei Soci.
La comunicazione di convocazione deve essere applicata mediante
affissione nella sede sociale almeno 15 (quindici) giorni prima della data
fissata e deve contenere I’indicazione della data, dell’ora e del luogo di'

svolgimento e dell’ordine del giorno dei lavori.

Art.15) Tutti i Soci hanno diritto ad un voto e possono farsi rappresentare

con delega scritta da un altro Socio, cid comporta per ’associato di minore |\ -

/\b\fu/\ﬁv\tj M\M

eta il diritto, al momento dell’adesione, di nominare protempore un
familiare maggiorenne a sua rappresentanza fino al conseguimento della
maggiore eta. Ciascun Socio non pud rappresentare piu di un Socio. ad

esclusione dei membri del Consiglio Direttivo che non hanno alcun lims=

A

circa il numero delle deleghe di rappresentanza. Non possono pariecipars

(s

all’Assemblea coloro che risultano colpiti da sanzioni disciplmas
temporanee ancora in corso di esecuzione o che non sono in regolz com =
quote associative.

Art.16) L’ Assemblea ¢ valida in prima convocazione per lz presenzs &

5 :" 'tﬁ/{%f 0 ()

w & b WockoRe

almeno la meta dei Soci piu uno, in seconda convocazions. mez=orz dopo.
qualunque sia il numero dei Soci presenti, tranne per-
* Lo scioglimento ¢ la liquidazione dell’Associzmoms = cm occorre la

maggioranza qualificata di almeno % (tre quars ) d= Soci.

.l



e Le modifiche dello Statuto Sociale in cui € necessaria la maggioranza
qualificata di almeno 2/3 (due terzi) dei Soci.

Art.17) Le deliberazioni dell’Assemblea sono valide se prese con la

maggioranza dei voti espressi al momento della votazione, escluso gli

astenuti, € non pud deliberare sulla gestione dell’amministrazione

dell’Associazione da parte del Consiglio Direttivo. Le deliberazioni

dell’ Assemblea, raccolte nell’apposito libro, devono essere depositate presso

la Sede Sociale a disposizione dei Soci o di tutti coloro che abbiano

motivato interesse alla loro lettura, in questo ultimo caso sentito il parere

favorevole di uno dei membri del Consiglio Direttivo.

11 Consigli Direttivo: poteri, durata, convocazione, validita.

Art.18) L’Associazione ¢ retta da un Consigli Direttivo, a cu spetiano 1

poteri di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione di quello

che lo Statuto e la Legge riservano all’Assemblea. Esso ¢ composto d=

almeno 3 (tre) fino a 15 (quindici) membri, al termine di ogni sua clezons

da parte dell’Assemblea, si riunisce in seduta e nomina tra gl elem &

Presidente e, su proposta dello stesso, i Vice Presidenti in nmero massema &

10 (dieci). Il Consiglio Direttivo dirige e gestisce I'Assocsamans

amministra il patrimonio ¢ le risorse sociali, la custodia dei bems maiet =2

immobili e delibera:

e Sull’ammontare annuo della Quota Associativa ¢ delle guois specifiche
per usufruire dei beni e servizi e la loro possibile difzmens mensile:

e Sulle domande di ammissione o dismissione de1 Saci.

e Sull’attivita da svolgere e sui programmi da realizzass

e Sui preventivi e dei consuntivi di spese e delic emimaic.




» Sulla valutazione dei risultati di ciascuna attivita;

o Le affiliazioni alle federazioni sportive dilettantistiche, ¢ la
partecipazione 0 meno a gare, tornei o manifestazioni;

e Il rendiconto economico e finanziario consuntivo e preventivo, con
relative relazioni;

« Le sanzioni disciplinari a carico dei Soci inadempienti;

« Ratifica 0 meno i provvedimenti di sua competenza emanati in caso di
eccezionale necessita ed urgenza dal Presidente.

11 Consigli Direttivo pué nominare commissioni € commissari, delegare o

distribuire in tutto o in parte le sue funzioni, la sua rappresentanza, i poteri

di firma, a uno o piu membri del Consigli Direttivo e agli associati o a terzi,

conferire incarichi, mansioni o attivita settoriali, specificandone i compiti, 1

doveri, le eventuali spese autorizzate e retribuzioni anche sotto forma di

associato, collaboratore o lavoratore subordinato.

Art.19) Il mandato di tutte le cariche dura 10 (dieci) anni € comunque sino

alla loro sostituzione. Qualora nel Consiglio Direttivo si producano vacanze

per qualsiasi motivo, il Consigli Direttivo stesso provvede a sostituire il

Consigliere venuto a mancare ed il Consigliere cosi nominato resta in carica

fino alla prossima Assemblea dei Soci, la quale potra confermario in canca

fino alla scadenza naturale dell’incarico.Nei casi di dimission: del

Presidente o della maggioranza dei componenti del Consighio Direttivo,

nmane in carica temporancamente il Presidemte per ['ordinaria

amministrazione e per la convocazione m sedmia siraordinaria

dell’Assemblea dei Soci. Detta Assemblea, che prowwedera alla nuova

elezione dello Stesso, deve essere comvocata emimo 60 (sessanta) giomi €

12




deve aver luogo nei successivi 30 (trenta) giorni. Nel caso di assenza &
definmitiva del Presidente, le stesse attribuzioni vengono assunte da un Vice %
Presidente. ‘
Art.20) Il Consigli Direttivo ¢ convocato dal Presidente, almeno 8 (otto) ﬁ
giorni prima mediante comunicazione scritta, telefonica o verbale in seduta
ordinaria, almeno 3 (tre) volte ’anno oppure, su richiesta motivata della
maggioranza dei suoi componenti, in seduta straordinaria e comunque:

* Entro il 30 novembre, per la predisposizione del bilancio di verifica per

€sercizio 1n corso e il preventivo per 1’esercizio successivo;

BAE

.

» Entro il 31 marzo, per la predisposizione del rendiconto economico e

.

N
finanziario dell’esercizio precedente da sottoporre all’approvazione Q\~
W\
dell’ Assemblea entro il 30 aprile successivo; W

* Entr il 28 febbraio per predisporre ed ufficializzare le attivita, i servizi,
gli incarichi, le Quote Associative, le quote di adesione aggiuntive ¢ la
loro dilazione, le altre entrate, le spese autorizzate, le coperture alle
spese e tutto quanto necessario per attuare il preventivo di esercizio, da |
sottoporre all’approvazione dell’ Assemblea entro il 30 aprile successivo.

Art.21) Per la validita delle riunioni ¢ richiesta la presenza dellz

maggioranza dei suoi componenti. Le delibere sono prese a magsioranza

Sawnjorsf 7oy

o Cﬂ}] )\MNQ\/%D& o

semplice dei suoi presenti; in caso di parita di voti, prevale i woio del
Presidente.

Il Presidente: poteri,

Art.22) Al Presidente dell’Associazione spetia Ia mppresentanza legale
dell’ Associazione stessa di fronte ai terzi anche = gadimo per 1l Fondo di
Deotazione e per le sue obbligazion: assemie per comtio dell” Associazione ¢
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BNE € ENTSID aclia rapprcscniangs 1 sIReoio Socl Per le obbligaziont

assami= dm Vice Presidents od alin membn del Comsigli Direttivo che

SSSCon0 per procura, in gualia & rappresentante dell’ Associazione, i terzi

devono far valere le loro ragioni sul Fondo comune o nei confronti dei

sngoli fidejussori 1 quali mispondono personalmente e solidamente. 11

Presadente, tra I’altro:

* Da esecuzione alle direttive emanate dall’Assemblea ¢ dal Consiglio
Darettivo, al quale, comunque, riferisce circa I’attivita compiuta;

= In casi eccezionali di necessita e di urgenza, il Presidente pud anche
provvedere su materie di competenza del Consiglio Direttivo, salvo
sottoporre le sue decisioni alla ratifica del Consigli Direttivo nella prima
niunione utile, e comunque, non oltre 90 (novanta) giorni dalla emissione
dei provvedimenti;

= Convoca ¢ presiede il Consigli Direttivo e I’ Assemblea € viene assistito
da un Segretario da lui di volta in volta nominato, ne cura 1’esecuzions
delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministrativo
dell’ Associazione;

= Verifica 'osservanza dello Statuto e¢ dei Regolamenti, ne promuove Iz
riforma ove se ne presenti la necessita;

» Cura, assistito anche da terzi, la predisposizione del bilancio preventivo
e rendiconto economico finanziario consuntivo dz sottoporss per

I"approvazione al Consigli Direttivo, e poi all” Assemblea corredandolo di

idonee relazioni.

Uno dei Vice Presidenti sostituisce i1l Presadestie ==l caso m cui questi sia

mpedito nell’esercizio delle proorie funmoms



TITOLO Vv°

Libri — esercizio — rendiconto — avanzi di gestione.

Art.23) Oltre alla tenuta dei libri prescritti dalla legge, 1’ Associazione tiene
1 libri dei verbali delle adunanze e delle deliberazioni dell’ Assemblea e del
Consigli Direttivo, nonché il libro dei Soci.

Art.24) I’esercizio sociale coincide con I’anno solare e si chiude entro il 31
dicembre di ogni anno.

Art.25) Alla fine di ogni esercizio, a cura del Presidente e del Consigli
Direttivo sara redatto il rendiconto economico e finanziario, che deve restare
depositato, a disposizione dei Soci, presso la sede nei 15 (quindici) giorni
che precedono L’ Assemblea convocata per la sua approvazione.

Art.26) All’ Associazione ¢ vietato distribuire anche in modo indiretto, utili
0 avanzi di gestione comunque denominati, nonché fondi, riserve o capitali
durante la vita dell’Associazione stessa, ameno che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte per legge e ha I’obbligo di destinare tali
utili 0 avanzi di gestione al Fondo comune di Dotazione o per impiegarl
solo per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse
direttamente connesse.

TITOLO VI°

Sanzioni disciplinari — Estinzione — disposizioni finali.

Art.27) A carico dei soci che vengono meno ai doveri verso I Associazione
¢ ad una condotta conforme ai principi della lealta, probiiz ¢ rettitudine
sportiva, possono essere adottate le seguenti sanzioms disciplinan:

e [’ammonizione;

e La sospensione;
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